AIZPUTES NOVADA DOME
AIZPUTES NOVADA VIDUSSKOLA
Reg.Nr. 4113903289

Ziedu iela 7, Aizputg, Aizputes novada, LV 3456, talr. 26327677, e-pasts:
neklatiene@aizpute.lv

Aizputes novada vidusskola

PASNOVERTEJUMA

ZINOJUMS
(Papildinats 01.09.2020)

Direktore Taisa Sorokina

Aizpute 2020



Aizputes novada vidusskola Pasnovértéjuma zinojums 2020

SATURS
Izglitibas iestades viSparigs rakStUTrOJUINS .....civieiiivieiiiiie i et siie e 3
Izglitibas iestades darbibas pamatmerkis ..........cccovveiiiiiiiii i 6
Ieprieksgja vertéSanas perioda ieteikumu izpilde.........ccovvveriiiiiiiiinii e 7
Izglitibas iestades sniegums un ta novert§jums ar kvalitates veért€§juma ITmeni
AtDIISTOSAJOS KITEETIJOS .vuvviuriiiiiiieiieee sttt 7
4.1  Macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas programmas.............ccccevveeriririnnenn. 8
4.2 MACTSaNA UN MACTSANAS ...eeuvvenreeieeairiesieeasreesessseesseesneesseesseesseesneesseeaneesseesneesnnes 9
4.2.1 MaciSanas kvalitate .........ccooevviiviiiininen, Kluda! Gramatzime nav defineta.
4.2.2 MaAcTSanas KValItAte .......ceeeiveeiiiiiie i 11
4.2.3 Vertesana ka macibu procesa sastavdala...........cccooiiiiiiiii 14
4.3  1zgITt0jamO SASNICZUIMI ...veeuveieeiieieeiie ettt 15
4.3.1 Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba............ccoceeiiiiiiiiiiiic 15
4.3.2 lIzglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos ............cccoccveiiiiinnicniin e 17
5.1  Atbalsts 1ZITEOJAMICIN ....eeveeiiiiiiiieeiese e 19
5.1.1 Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts............cccoocerireririnnns 19
5.1.2 Izglitojamo drosibas garant€Sana (droSiba un darba aizsardziba)..................... 20
5.1.3 Atbalsts personibas VeidOSaNa...........ccveiiiieiiiieiiiieiiiie e 21
5.1.4 Atbalsts Karjeras iZgITtIDa.........cceiereiiiiiinieieiese e 22
5.1.5 Atbalsts macibu darba diferencCiacijal .........cccerveeriieeriiiniieiie e 23
5.1.6 Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam...........ccccevveriiiiiiiienieenennnn, 24
5.1.7 Sadarbiba ar izgITt0jama ZIMENi.........cererererieriesie e 24
5.2 Izglitibas 1€StAAES VIAE ....eeivveiiiiiiiieiiisie et 24
5.2.1 MIKIOKIIMALS......coiiiiiiieiiieee e 25
5.2.2 Fiziska vide un vides pieejamiba ...........ccocvrerieirienieieniieneesc e 26
5.6 Izglitibas 1€StAAES TESUIST ...vveviiiriiiieiriiie e 26
5.6.1 Iekartas un materialtehniski€ reSursi.........c.ccovveiiiiiiiiiieii e 27
5.6.2  PerSONAITESUIS ..c.viiuiiiiiiiiiiii it 27
5.7 lestadesdarba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinaSana............ccccocveerneennne 28
5.7.1 lestades darba pavertéSana un attistibas planoSana............ccccccceeevriiviriniieennnn. 29
5.7.2 lestades vadibas darbs un personala parvaldiba.............cccceviiiiiiiiiiiniienennnn 29
5.7.3 lestades sadarbiba ar citam inStItUCTIAM........cccverieiviiieriieiereese e 31
Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)..........ccocevvviiiiiiciiniininnnnn, 32
Turpmaka attIStIba.......ccviiiiiiiii 33
PIEIKUMI ..o s 38



Aizputes novada vidusskola Pasnovértéjuma zinojums 2020

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Aizputes novada vidusskolas dibinatajs ir Aizputes novada dome. Izglitibas iestade ir
saglabajusi ieprieksgjo struktiru ka Liepajas rajona Neklatienes vidusskola, bet sakara ar
administrativi teritorialo reformu, mainits dibinatajs un nosaukums. lestades darbibas tiesiskais
pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, spéka esosie Ministru kabineta noteikumi
un citi normativie akti, ka ar1 dibinataja izdotie tiesibu akti un skolas Nolikums, kas apstiprinats
Aizputes novada domg.

Aizputes novada vidusskolas juridiska adrese ir: Aizpute, Ziedu iela 7., talr. 26327677, e-
pasts: neklatiene@aizpute.lv, Reg.nr. 4115901036.

Macibas notiek Aizputes, Grobinas, Liepajas, Nicas, Ciravas konsultaciju punktos uz
Aizputes vidusskolas, Liepajas Valsts tehnikuma, Nicas vidusskolas, Grobinas gimnazijas un
Kandavas Lauksaimniecibas tehnikuma Ciravas teritorialaja struktiirvienibas bazes.

Ar bazes skolam uz nenoteiktu laiku noslégti sadarbibas ligumi.
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Izglitibas iestade ir juridiska persona, tai ir zZimogs ar valsts mazo gerboni, katram
konsultaciju punktam ir savs zimogs (bez gerbona).

Istenojamas izglitibas programmas, izglitojamo un darbinieku skaits
Izglitibas iestade realize:
e vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu ar kodu 31011013, ar kodu
31016013 (licences Nr. V-8476, izsniegta 06.04.2016);
e pamatizglitibas programmu ar kodu 21011113, (licences Nr. V - 6237, izsniegta 25.02.2013);
e talmacibas programma ar kodu 31011014; ar kodu 31016014.
e Izglitibas iestade ar atbilstoSu izglitibu un kvalifikaciju strada:
e 45 pedagogi (no tiem magistri — 36);
e Dbibliotekars;

e 1 karjeras konsultants — magistrs.
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IZGLITOJAMO SKAITLISKAIS SASTAVS

2019./2020. m. g. SKOLA macibas uzsaka 320 izglitojamie.

Pamatskolénu skaitliskais sastavs uz 1.09.2019.

Izglitibas programma 7. klase

8. klase

9. klase

Kopa

Pamatizglitibas programma
(21011113)

Pamatskolénu skaitliskais sastavs uz 1.09.2020.

Izglitibas programma 7. klase

8. klase

9. klase

Kopa

Pamatizglitibas programma
(21011113)

13

Vidusskolénu skaitliskais sastavs uz 1.09.2019.

Izglitibas programma 10.klase | 11.klase | 12.klase Kopa
Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa
virziena programma (31011013) 65 73 133 211
Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa 17 5 15 34
virziena programma (31011014)
Vidusskolénu skaitliskais sastavs uz 1.09.2020.

Izglitibas programma 10.klase 11 klase 12.klase | Kopa
Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa
virziena programma (31011013) 3 4 128 275
Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa 17 16 15 48
virziena programma (31011014)
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Socialas vides raksturojums

Izglitibas iestadé macas izglitojamie no 13 pasvaldibam (Aizputes novads, Durbes novads,
Grobinas novads, Kuldigas novads, Liepaja, Nicas novads, Pavilostas novads, Priekules novads,
Riga, Rucavas novads, Saldus novads, Skrundas novads, Ventspils novads). Aizputes novada
vidusskolas piedavato izglitibas iesp&ju izmanto:

e topo$as un jaunas maminas;

e stradajosie Latvija, ka arT uz laiku izbraukusSie stradat arpus Latvijas, Kuri izmanto izglitibas
iestades piedavatos talmacibas elementus;

e picaugusie ar macibu laika partraukumiem no 2-10 un vairak gadiem;

e izglitojamie, kuriem griitibas macibas, dazadas veselibas problémas;

e socialas atstumtibas riska grupas jauniesi;

e izglitojamie, kuriem nav parliecibas par karjeras pareizo izvéli;

e jauniesi, kuriem jarealizé darba dev€ja prasibas attieciba uz izglitibu;

e izglitojamie, kuriem ir nepabeigtas macibas profesionalaja izglitibas iestadg;

e jauniesi, kuriem ieprieks apgiita vidgja izglitiba, sanemot liecibu.

Izglitibas iestades IpaSie piedavajumi:

e necklatienes konsultacijas ar talmacibas elementiem (Wwww.uzdevumi.lv, www.dzm.lu.lv,
skype, www.soma.lv, www. Moodle.lv , macibu video, u.c.);

individuals darbs ar izglitojamo;

e visu konsultaciju punktu izglitojamajiem iesp&ja piedalities pasakumos un pasakumu
organiz€Sana bazes izglitibas iestades: Aizputes vidusskola, Nicas vidusskola, Liepajas Valsts
tehnikuma, Grobinas gimnazija, Kandavas Lauksaimniecibas tehnikuma Ciravas teritorialaja
struktiirvieniba;

e Uz personibas izzinasanu un izpratni balstitu izglitojamo un pedagogu sadarbiba;

¢ izglitojamajiem ir iesp€ja apgit 2 sveSvalodas (anglu, krievu);

e stabila, izglitibas iestades dzive aktiva un demokratiska izglitojamo pasparvalde;

e misdienu inovaciju prasibam atbilstoSa macibu vide un IKT aprikojums;

e izglitibas iestades majas lapa http://aizputesneklatiene.lv informacijas avots par izglitibas
iestades aktualitateém.

Izglitibas iestades budZetu veido:
e valsts merkdotacija pedagogu algam un macibu gramatam;
e paSvaldibas Iidzekl:.
o [idzekli, kas iegiiti, piedaloties dazados projektos.
Izglitibas iestades budZets tiek realizets pilniba. FinanSu lidzekli tiek efektivi izmantoti
atbilsto$i Aizputes novada vidusskolas prioritattm un vajadzibam, saskana ar normativajiem

dokumentiem. FinanSu resursi ir pietiekami izglitibas programmu TstenoSanai, infrastruktiiras
uzturéSanai, konsultaciju punktu darbibas nodroSinasanai un attistibai.


http://www.uzdevumi.lv/
http://www.dzm.lu.lv/
http://www.soma.lv/
http://www.eduspace.lv/
http://aizputesneklatiene.lv/
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2. lzgltibas iestades darbibas pamatmerkis

Izglitibas iestades mérkis ir veidot izglitibas vidi un organizét izglitibas ieguves procesu, kas
nodrosSinatu valsts pamatizglitibas standarta noteikto pamatizglitibas un valsts vispargjas vid€jas
izglitibas standarta noteikto vispargjas vid€jas izglitibas meérku sasniegSanu.

Izglitibas iestades uzdevumi:
¢ nodrosinat pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas pieejamibu ikvienam iedzivotajam,
veidojot neklatienes izglitibas sistemu;
e Tstenot pamata un vid€jas pakapes visparejas izglitibas programmas;
e piedavat iesp€ju ikviena novada iedzivotajam paaugstinat vispargjo izglitibas un kultiiras
limeni;
e izveleties izglitojamo pieprasijumam atbilstosas izglitosanas darba metodes un formas;

e nodrosinat macibu un audzinasanas procesa vienotibu, ieveérojot izglitojamo sociali
ekonomisko status;

e pozitivas attieksmes radiSanu maciSanas un maciSanas procesa pret macisanu un macisanos;
e motivet izglitojamos mizizglitibai;
e celt skolas prestizu, balstoties uz skolotaju profesionalas meistaribas paaugstinasanu;

e radit demokratisku un humanu vidi, veicinot izglitojamo paSapzinas celSanos (vertibizglitiba,
patriotisms, dziveszina, atbildiba);

e nodros$inat kvalitativu vispargjas videjas izglitibas apguvi.

25% absolventu turpina macibas, dala no tiem apvieno macibas ar darbu.

Macibu saturs:

e tiek Tstenotas speka esoSajos MK noteikumos apstiprinatas pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas;

e Vvisos konsultaciju punktos nodroSinata macibu tehniska baze speka esoSo standartu
istenoSanai.

MaciSana un macisanas:

e macibu procesa izmantotas jaunakas informacijas tehnologijas;
e Visos macibu priekSmetos temu apguve efektivi izmanto daudzveidigus uzzinas avotus;

e patstaviga darba prasmju pilnveidei pedagogi izmanto dazadas darba metodes — patstavigos
darbus, referatus, paskaidrojot un macot, ka katrs darbs veicams. Dala izglitojamo, iestajoties
skola, vaji prot novertét savas zinasanas un prasmes. Pedagogi macibu stundas pieveérs tam
uzmanibu, tomer darbs jaturpina.

Izglitojamo sasniegumi:

e izglitojamie sistematiski motivéti pozitivu macibu rezultatu ieguvei;
e regulari veikta macibu sasniegumu uzskaite un analiz&ti izglitojamo sasniegumi;
e tiek apbalvoti izglitojamie, kuri ieguvusi labus un teicamus vert€jumus macibas;

e izglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos ir 1idziga limeni ar citam vakara un neklatienes
skolam.
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Atbalsts izglitojamajiem:

e izglitibas iestadé darbojas atbalsta komanda, kura sadarbojas konsultaciju punktu vaditajas,
klasu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji;

o izglitibas iestade izstradati iekS€jas kartibas noteikumi, ar kuriem pret parakstu iepazistinati
skolotaji, izglitojamie;

o izglitibas iestade tiek organizeti ar karjeras izveli saistiti pasakumi, biblioteka ir pieejami
materiali par karjeras izvéli.

e irieviesti talmacibas elementi macibu procesa apguvei.
Skolas vide:

e planveidigi iekartota un uzlabota izglitibas iestades iek$€ja un apkarteja vide;
e bazes izglitibas iestazu telpu kimijas, fizikas, biologijas un matematikas kabineti ir aprikoti
ar multimediju centriem.

Izglitibas iestades resursi:

e dala pedagogu ir iesaistijuSies projekta ,,Atbalsts vispargjas izglitibas pedagogu
nodros$inasanai prioritarajos macibu prickSmetos” un ,,Pedagogu konkur&tsp&jas veicinasana
izglitibas sisteémas optimizacijas apstaklos”;

e pedagogi ir apmekl§jusi profesionalas pilnveides kursus jauna vidusskolas standarta
realizeSanai.

e veikti remonti bazes skolas telpu labiekartosanai.

Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinaSana:

e pedagogi katru gadu veic sava darba pasvértéjumu;
e izveidots izglitibas iestades attistibas darba plans;

e notiek macibu un audzinasanas darba kontrole.

3. lepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

Ieprieksgjais akreditacijas process notika 2018.gada, pamatojoties uz 2016. gada
20.decembra MK noteikumiem Nr. 831 “Kartiba, kada akredité izglitibas iestades, eksaminacijas
centrus un citas izglitibas likuma noteiktas institlicijas, visparéjas un profesionalas izglitibas
programmas un noverté valsts augstskolu vidg€jas izglitibas iestazu, valsts un pasvaldibu izglitibas
iestazu vaditaju profesionalo darbibu”.

4. lzglitibas iestades sniegums un ta noveértéjums ar kvalitates vértéjuma Iimeni
atbilstoSajos kriterijos
Izglitibas iestadeé visos konsultaciju punktos veikta sakotngja vertéSana, apkopoti 40
skolotaju anketu rezultati.
Analizeti izglitojamo anketu dati. Analiz€ti iepriekS€jas akreditacijas materiali, izglitibas

7
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iestades dokumentacija: izglitibas iestades Nolikums, ar macibu procesa organizaciju saistiti
izglitibas iestades nolikumi, pedagogu tarifikacijas dokumenti, attistibas plans, gada darba plani,
pedagogiskas padomes nolikums, izglitibas iestades un konsultaciju punktu pedagogisko padomju
sézu protokoli, apspriezu pie izglitibas iestades vadibas sanaksmju protokoli, izglitibas programmas,
pedagogu macibu priek§metu programmas, pedagogu pasveérté&juma materiali, macibu priekSmetu
stundu saraksti, e-klasu zurnali, izglitojamo ikdienas sasniegumu rezultati par 2019./2020.macibu
gadu, centralizéto eksamenu rezultati par 2020. gadu.

4.1 Macibu saturs — iestades Istenotas izglitibas programmas

Iestadg ir licencétas 3 izglitibas programmas:
e 21011113 — pamatizglitibas programma;
e 31011013 —vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma,
e 31011014 — talmacibas programma.

= : Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
Izglitibas 2 Licence AKIe- | 5019./2020. mg. | 2018./2019. mg. | 2017./2018.m.g,
programmas S ditacijas
nosaukums termins
Nr. | Datums Sakuma Beigas | Sakuma | Beigas |Sakuma| Beigas
9| ~
Pamatizglitbas | o | @ | 2502 | 0105
15 16 12 5 14 12
programma S| g 2013 2018
N
Vispargjas vidgjas et ©
ot G o 01.05.
izglitibas vispar- | = | & | 06.04. 271 311 | 231 | 312 | 235 | 221
izglitojosa virziena S S 2016 2018.
programma ™
S|~
Flmac] o 03.07.
Talmacibas = g 34 20 0 0 0 0
programma S S 2019
(ap]

Izglitibas programmas ir izstradatas atbilstosi normativo aktu prasibam, izglitibas iestades
mérkiem un uzdevumiem, un ir kvalitativs izglitibas iestades izglitojoSo darbibu reglamentgjoss

dokuments.

Programmas ir licencétas un saskanotas ar izglitibas iestades dibinataju. Macibu plans atbilst

licencétajam izglitibas programmam. Katras klases audzinataja istenotais audzinaSanas darba plans
atbilst licencétajam programmam.

Atbilstosi licencétajam programmam katra konsultaciju punkta ir izveidots un direktores
apstiprinats macibu priekSmetu stundu saraksts. Katra konsultaciju punkta macibu priekSmetu stundu
saraksts ir izvietots bazes izglitibas iestade pie Aizputes novada vidusskolas zinojuma stenda, ka ari
ir pieejams e - vid€. Par izmainam macibu priek§metu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek
savlaicigi informéti, izliekot informaciju stenda vai izstitot e- pastu.

Izglitibas programmas TstenoSanai ir nodros§inata macibu literatira un macibu lidzekli.
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Izglitibas iestade ir izstradats un apstiprinats vienots audzinasanas darba plans macibu

gadam. Klasu audzinasanas planos ir ieklautas t€mas, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi,
citiem, darbu, dabu, kultiiru, sabiedribu, valsti, pilsoniskumu un patriotismu. Izglitibas iestades
vadiba un pedagogi savstarp&ji sadarbojas izglitibas programmu un audzinaSanas darba planoSana un
istenosana. Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Pedagoqi

parzina savu macamo priekSmetu standartus, izvirza noteiktas prasibas macibu stundas, lai
sekmigi tos realiz€tu;

izv€las piemérotas macibu metodes un macibu lidzeklus;

strada atbilstos$i izvirzitajiem uzdevumiem, saprotot, ka, realizgjot standartus, japilnveido
zinamas macibu metodes un lidzeklus, ka ar1 jaiepazist un jaapgiist jaunas.;

parruna savstarp&ji jaunakas maciSanas un maciSsanas metodes, dalas pieredze€, to atzist 100%
visi anketétie pedagogi;

katram macibu priekSmetam izv€las Valsts izglitibas satura centra apstiprinatas programmas
un izstrada p&c tam tematiskos planus, lai Tstenotu standarta prasibas;
plano macibu saturu atbilstoSi p&cteciguma principam, ieklaujot dazadu t€mu apguvi,
paredzamo rezultatu, apgiistamas zinaSanas, prasmes un iemanas, veért€Sanas formas un
metodiskos panémienus;

izplano obligato ieskaiSu saturu, to terminus. NepiecieSamibas gadijuma tematiskajos planos
veic korekcijas;

planojot darbu, paredz atbilstos$i daudzveidigu maciSanas un maciSanas procesu, kura tiek
nemta veéra izglitojamo vajadzibas un intereses;

izstradats individualo konsultaciju grafiks.

Konsultacijas ir iesp&ja individuali stradat ar izglitojamajiem, kuriem ir griitibas macibas, ka

arT stradat ar talantigajiem izglitojamajiem, un tiem, kuriem ir bijusi partraukumi macibas.

Iestades darbibas stipras puses:

licencétas 3 izglitibas programmas;

atverta pamatizglitibas programma;

atveérta talmacibas programma;

macibu satura planojums visaptveross, skaidrs, precizs;

macibu stundas norisinas produktivs darbs macibu satura apgiiSana
atverts Liepajas konsultaciju punkts.

Talakas attistibas vajadzibas:

4.2

sekmigak realiz€t macibu priekSmetu standartus gan pamatizglitiba, gan vidgja izglitiba;
turpinat nodro$inat pedagogus ar jaunako dazadu autoru macibu un metodisko literatiiru;

turpinat nodrosinat jauno tehnologiju izmanto$anu macibu procesa;
Vértejums: labi

MaciSana un maciSanas
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4.2.1 MaciSanas kvalitate

Analizgjot Aizputes novada vidusskolas izvirzito prioritati 2019./2020.mac.g. — sagatavoties jauna
satura ieviesanai, skolas pedagogi iepazinusies ar macibu resursu kratuvi “Skola 20307,
piedalijusies talakizglitibas kursos un dalijusies pieredzé kolektivos novada.

Atbilstosi macibu stundu verosanas rezultatiem, secinam, ka pedagogi darba izmanto kursos
giitas zinaSanas par kompetencu pieeju jauna standarta ieviesana.

Attalinatas apmacibas darbibas gaita (Coron-19 virusa izplatibas perioda) netrauc&ja macibu
procesu, par ko liecina EDURIO un 100% skolas pedagogu un 82% izglitojamo aptaujas rezultati.

Pedagogi parzina savu priekSmetu programmas un strada péc izveidota tematiska plana,
paredzot tému sadalfjumu, laiku, individuali apgtstamo vielu, parbaudes veidus un formas. Planojot
macibu darbu, tiek izvertéts iepriek$€ja macibu gada t€ému tematiskais dalijums un seciba, t€mu
apguvei paredzetais laiks, parbaudes darbu skaits un veids, no ta izdariti secinajumi un veiktas
korekcijas tematiskajos planos katra macibu gada sakuma katrai klasei.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst izglitojamo spgjam,
vecumam, iepriek§€jam sagatavotibas limenim, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura
prasibam. Pedagogi izmanto dazadas neklatienes apmacibai piemérotas metodes: individualo, grupu
darbu, patstavigo darbu ar dazadiem informacijas avotiem, tai skaitd e—vide, diskusijas, parskata
lekcijas, referatus, esejas, prezentacijas prasmju apgiiSana. Macibu metozu izvéle tiek korigéta
atbilstosi planotajam rezultatam, macibu stundu mérkiem, izglitojamo zinasanu limenim, darba
tempam.

Lielakaja dala macibu stundu izmanto pieejamos, stundas mérkiem un uzdevumiem
atbilstosus macibu lidzeklus, aprikojumu un informaciju tehnologijas. lerobezota stundu skaita dél
un izglitojamo atSkirigo iepriek$€jo zinasanu Itmena dél, dalai izglitojamo ir problémas sasniegt
paredzetos mérkus un uzdevumus.

Analizgjot ieprieks€ja macibu gada veiksmes un neveiksmes, lai uzlabotu macibu rezultatus,
tiek pilnveidoti un veiktas korekcijas jau esoSiem macibu un metodiskiem materialiem. P&c
vajadzibas veidoti jauni materiali.

Macibu stundu norise tiek registréta e- zurnalos, atbilstosi prasibam, kas tiek uzraudzita.

Nemot véra izglitojamo atskirigo iepriek$€jo sagatavotibas Iimeni un vecumu atskiribu, ka
ar1 laiku macibu partraukuma péc iepriek$§€jam macibam, stundas tiek piedavati diferencéti uzdevumi.
Vidusskola majas darbu apjoms ir liels, jo dala macibu vielas izglitojamajiem jaapgiist patstavigi péc
pedagogu noradijumiem. Majas darbu formas ir daudzveidigas, pieméram, radoSie darbi,
parspriedumi, analizes materialu gatavoSana, petnieciska darbiba, prezentacijas materialu veidoSana.

Pedagogu stastijums un skaidrojums macibu stundas ir mérktiecigs un saprotams, piemérots
attieciga macibu priekSmeta t€mai un atbilstoSs izglitojamo vecumam un kopé&jam klases Tpatnibam.
Pedagogi macibu procesa balstas ari uz izglitojamo praktisko un dzives pieredzi, rosina visus
iesaistities diskusija, izteikt savu viedokli un uzklausit citu izglitojamo viedokli. Pedagogi mudina
izglitojamos domat, analizet, secinat. Macibu priekSmetu programmu veiksmigai istenosanai tadejadi
tiek nodrosinata saikne ar realo dzivi un miisdienu aktualitatem.

Iestades darbibas stipras puses:

e noslédzot 2019./2020.mac.g., pedagogi ir gatavi uzsakt jauna satura ievieSanu sakot ar
2020.gada 1.septembri;
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konsultaciju punktu vaditaju sniegtas atskaites liecina, ka macibu procesa tiek lietotas
daudzveidigas macibu metodes un metodiskie pan€mieni, ir vienoti un visiem saprotami
krite€riji maciSanas kvalitates veért€sanai;

pedagogi prasmigi motivé izglitojamos darbam;

pedagogi macibu metodes izvélas atbilstosi ikdienas parbaudes darbu, testu un eksamenu
rezultatiem;

klases telpas iekartojums un pedagogu talakizglitiba dod iesp&ju izmantot jaunakas
tehnologijas un macisanas metodes;

pedagogi uzklausa un nem véra izglitojamo viedoklus;

pedagogi izmanto atbilstoSas macibu metodes darba ar izglitojamajiem, kuriem ir gritibas
macibu procesa;

izveidots skolas individuala darba ar izglitojamo (konsultaciju) grafiks;
pedagogi atbalsta izglitojamos un palidz risinat macibu darba radusas problémas;

pedagogi pielieto moderno tehnologiju izmantoSanu macibu procesa.

Talakas attistibas vajadzibas:

4.2.2

dalu,

maciSanas procesa akcentet individualizaciju un diferenciaciju;

palielinat pedagogu savstarp&jo macibu stundu veérosanu, ar mérki veidot izpratni par jauna
satura ievieSanu;

pilnveidot darbu ar izglitojamo zinaSanu un pamatprasmju paSnovertejumu;

izmantot labako pedagogisko pieredzi metozu un darba formu izvélé informacijas prasmju
veidoS$ana stundas;

iesaistit izglitojamos daudzveidiga problému risinaSanas un pé€tnieciskaja darbiba;
papildinat metoZu daudzveidibu darba ar talantigajiem izglitojamajiem;

pedagogiem turpinat iesaistites profesionalas pilnveides procesa, izv€loties dazadus plasa
tematiska spektra profesionalas pilnveides kursus, lai varétu izglitojamiem sniegt vél
pilnvertigaku atbalstu macibu procesa.

Vertejums: labi

MaciSanas kvalitate

Pedagogu darba kvalitate SKOLA tiek vértéta, ievérojot Izglitibas likuma 30. panta 1. un 2.

ti. peéc SKOLA izstradata pedagogu paSvért§juma, direktora vietnieka vért€juma un

individualajam sarunam ar SKOLAS direktoru. Macibu gada laika notiek pedagogu darba izvertéSana

atbilstoSi Skolas iek§€jam normativajam aktam ‘“Naudas balvu un prémiju pieskirSanas kartiba”. Ir

izstradata Kartiba ka tiek noteikta pedagoga darba algas likme, kura ir ieklauts pedagoga

pasvertéjums, individualas parrunas ar skolotaju.

SKOLA macibu procesa izmanto Ministru kabineta 18.10.2005. noteikumus Nr.799

“Noteikumi par vispargjas izglitibas iestazu pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSamo
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obligato dokumentaciju.” Stundu un konsultaciju saraksts, ka arT to izmainas izdrukata veida ir

redzamas konsultaciju punkta pie informacijas d€la, ka ari SKOLAS majas lapa.

Pedagogiem ir saprotama informacijas aizpildiSana elektroniskaja zurnala, kura aprakstita
SKOLAS iek$€ja normativaja akta “Aizputes novada vidusskolas izglitojamo vértéSanas kartiba”;
pedagogi regulari atspogulo izglitojamo macibu sasniegumus ikdienas darba. Skolas administracija
regulari macibu darba parrauga klases zurnalu aizpildisanas kvalitati, seko lidzi nepilnibu noveérsanai.

Pamanitas nepilnibas gandriz vienmér tiek noverstas noteiktaja laika.

Pedagogi macibu procesa izmanto daudzveidigas macibu metodes un macibu lidzeklus,
tehnisko aprikojumu, kas atbilst izglitojamo vecumam, sp&jam, macibu priekSmeta specifikai un
saturam, ieverojot izglitojamo vecuma ipatnibas un psihologiju, kas atbilst talmacibas principiem.
Macibu procesa pedagogi saprotami izskaidro izglitojamajiem sasniedzamo rezultatu (turpmak
teksta- SR). Uzdevumi un darbs stunda tiek organizéts ta, lai izvirzito SR sasniegtu visi skoléni,

atbilstos$i savam sp&jam.

Talmacibas macibu stundas ir saplanotas pa nedélam. Lai talmacibas izglitojamie labak
saprastu, kas, patstavigi macoties, jaapgiist un varétu pasi atbildét uz jautajumu, vai macibu t€mu
apguvusi, pedagogi noradijusi SR katrai macibu stundai, skaidrojums izglitojamajiem ir saprotams
ka talmaciba, ta neklatieng.

Macibu procesa lielaka dala pedagogu veiksmigi veido dialogu ar izglitojamajiem,
rosina aktivi iesaistities stundas darba. Darbs pamatizglitibas klas€s reizém prasa ipasu pedagogisko
meistaribu, izglitojamo specifiska kontingenta dél. Skola diemZ€l nav atbalsta personala, iznemot
paligskolotajus. Problémsituacijas tiek risinatas sarunas ar skolas vadibu, pedagogiem un vecakiem,
kuriem triikst zinasanu par attieciga vecumposma psihologiju, kas apgriitina sekmigu un rezultativu
macibu darbu. SKOLAS vadibas un pedagogu sarunas par problému risinasanu gan klatieng, gan
elektroniska veida tiek fiksétas E-klases zurnala sadala “Individualas sarunas ar izglitojamo”.

SKOLA sociali emocionala vide ir pozitiva, ieintereséta, atbalsto$a un cienpilna komunikacija.

Katrs izglitojamais var sanemt savam vajadzibam un sp&jam atbilstoSu visparéjo pamata vai
vidgjo izglitibu. Izglitojamo attieksme pret macibu darbu un prasme macities ir dazada, to nosaka
personiskas motivacijas trikums, gimenes stavoklis, zems iepriek§€jo zinaSanu Iimenis, uzvedibas

problémas, maciSanas traucg€jumi u.c.

Izglitojamie katra macibu gada sakuma tiek iepazistinati ar macibu darbam izvirzitajam
prasibam, macibu programmam, obligato ieskaiSu skaitu, saturu, nokartoSanas terminiem.

Izglitojamie parzina izvirzitas prasibas.
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Pedagogi mérktiecigi organize izglitojamos macibu darbam un veido motivaciju macities,
iedro$inot, izsakot atzinibu par paveikto. Pedagogi macibu procesa rosina izmantot ari papildus
es0$as iesp€jas — izmatot informaciju tehnologijas, apmeklét bibliotékas, lasitavas. Patstaviga macibu
darba organizacijai pedagogi sagatavojusi un piedava izglitojamajiem paligmaterialus — darba lapas,

tabulas, shémas u.c. Macibu darbam daudz tiek izmantoti kop€ti materiali.

Planojot darbu, pedagogi nem veéra klases izglitojamo sagatavotibas Itmeni un spéjas.
Pedagogi plano individualo darbu ar izglitojamajiem — konsultacijas, kuru laiki ir saskanoti ar skolas
administraciju.

Dala izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, tacu ir diezgan daudz izglitojamo, kuriem
nepiecieSama papildus motivacija, iedroSinasana. MaciSanas kvalitati ietekm@ stundu kav&jumi, kuri
rodas izglitojamo darba specifikas, darba dev&ju neieinteresétibas, gimenes apstaklu dél. Lielaka

lidzatbildiba par maciSanas procesa norisi un macibu rezultatiem ir pieaugusajiem izglitojamajiem.

Dala izglitojamo izmanto iestades piedavatas iesp&jas - individualas konsultacijas,
talmacibas materialus. Dazkart izglitojamie nepietickami parvalda macibu organizatoriskas prasmes
—racionali izmantot macibu laiku, planot laiku macibu uzdevumu izpildei. Biezak griitibas rodas tiem
izglitojamajiem, kuri iestajas skola péc ilgaka partraukuma macibas, no sociala riska gimeném, ar

dazadiem uzvedibas un maciSanas traucgjumiem, un ilgstoSiem stundu kav&jumiem.

Atseviskiem izglitojamajiem griittbas maciSanas procesa sagada nepietiekama lasitprasme,
neizkopta valoda. Pedagogi piedava metodes, kas attista izglitojamo sadarbibas prasmes. Parsvara
izglitojamie prot sadarboties macibu procesa, labprat strada paros, palidz viens otram maciSanas
procesa. Macibu gada beigas pedagogiskas padomes sédés tiek veikts macibu sasniegumu analizes

apkopojums ar mérki uzlabot maciSanas un macisanas procesu.

lestades darbibas stipras puses:

e pedagogi regulari pilnveido savas prasmes metodika;

e izglitojamie ir informéti par macibu darbam izvirzitajam prasibam, tas izprot un zina;
e izglitojamie izmanto modernas tehnologijas macibu procesa;

e izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklet konsultacijas katra macibu priekSmeta;

e izglitojamo stimuléSana labaku macibu rezultatu sasniegsanai ar pedagogu regularo pozitivo
pamudinajumu;

e sekmigi organiz€ts maciSanas process apvienotajas klases;

e pedagogi rosina izglitojamos apgiit dazadas sadarbibas formas un pétnieciska darba iemanas;
e izglitojamajiem ir pozitiva attieksme pret macibu procesu,

e notiek planveidigs darbs ar izglitojamajiem, kuriem ir griittbas macibas;

e izglitojamajiem ir pieejama biblioteka ar interneta piesléegumu, datorklases;
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e iestade tieck dota iespEja izglitojamajiem ar pedagogiem, nepiecieSsamibas gadijuma.
sadarboties e- vide.

SKOLA strada spécigs pedagogiskais kolektivs. Skolotaji seko lidz izglitibas reformai,
regulari iepazistas ar “Skola 2030” informativajiem materialiem. Ir iepazinusSies ar Roberta
Ganje (Robert Gagne) macibu stundas struktiiru, apguvusi uzdevumu veidoSanu, nemot véra
Solo taksonomiju. Pedagogi cenSas apmeklét kolégu stundas un dalities pieredze. Savas
kompetences pilnveidoSanai visi pedagogi regulari apmekl€ kursus un seminarus.

Talakas attistibas vajadzibas 1920./2021.:

e diferencétu macibu materialu izstrade Moodle vidg;

¢ nepiecieSamo korekciju veiksana skolas iek$€jos normativajos dokumentos;

e motivet izglitojamos izmantot visas iestades piedavatas iespgjas savas personibas attistiSanai;

e iedroSinat talantigakos izglitojamos aktivakai lidzdalibai konkursos, olimpiades;

e pilnveidot izglitojamo prasmi planot laiku majas uzdevumu izpildei;

e sekmét izglitojamo prasmi aizstavet un pamatot savu viedokli, analiz€t, secinat un pienemt
lemumus;

e motivet izglitojamos iesp&jami vairak apmeklet konsultacijas;

e motivet izglitojamos apzinaties personiga ieguldijuma nozimibu macibu procesa un pozitiva
rezultata sasniegSana.

Vertéjums: labi
4.2.3 Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi sistematiski un kompetenti vérté izglitojamo macibu darbu, ievérojot valsti
noteikto kartibu. Iestadg ir izstradata macibu sasniegumu vérté$anas kartiba, kura noteiktas vienotas
prasibas izglitojamo vértésanai un kuras pedagogi ievéro. Izglitojamie ir informé&ti par veértésanas
kartibu un kriterijiem katra macibu priekSmeta.

VertéSanas metodes atbilst izglitojamo vecumam, neklatienes apmacibas un priekSmetu

specifikai. Galvena vertéSanas forma ir obligatas ieskaites, kuru skaits macibu priekSmetos noteikts
macibu plana. Izglitojamajiem ir iesp&ja nokartot ieskaiti pakapeniski pa dalam vai visu kopuma.

Izglitojamo darbs tiek stimuléts ar pedagoga atticksmi, izteikto atzinibu vai pamudinajumu
precizét iegiito informaciju. Pedagogi regulari uzmundrina izglitojamos, ar pozitivu jebkura paveikta
uzdevuma novertejumu cenSas celt vinu pasvertg§jumu, ticibu saviem sp€kiem, rosina verteét un
salidzinat savu un citu darbu.

Pedagogi konsekventi veic vértéjumu uzskaiti, ierakstot tos e-klases Zzurnala. IeskaiSu
rezultati tiek apkopoti arT ieskaiSu parskata lapas. Verté€sanas procesa iegiito informaciju pedagogi
izverteé un izmanto maciSanas un maciSanas pilnveidei. Macibu sasniegumu atspoguloSanu e-klasu
zurnalos un ieskaiSu lapas kontrol€ konsultaciju punktu vaditaji.

Iestades darbibas stipras puses:

e izglitojamo macibu darbs tiek sistematiski un kompetenti veértets, ievérojot valsti un skola
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noteikto vértéSanas kartibu;

e izglitojamo zinaSanu un prasmju Vvert€Sana izvirziti visiem izglitojamajiem vienadi
nosacijumi, kas tiek nemti veéra;

e izglitojamie ir informéti un zina veértéSanas kartibu un kritérijus katra macibu priekSmeta;

e katra izglitojama macibu sasniegumi tiek apkopoti un atspoguloti macibu sasniegumu
kopsavilkuma zurnalos, ieskaiSu lapas. Rezultati tiek analiz€ti un iegiitie secinajumi tiek
izmantoti turpmakai darba planosanai;

e macibu sasniegumu analizes rezultati tiek izmantoti macibu procesa uzlaboSanai un
pilnveidosanai.

Talakas attistibas vajadzibas:

e akcentet izglitojamo pasvertejuma nozimi;
e turpinat veikt iesakto darbu izglitojamo macibu sasniegumu uzskait€ un analizg.

Vertéjums: labi

4.3 Izglitojamo sasniegumi
4.3.1 Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Iestade ir noteikta vienota kartiba izglitojamo sasniegumu uzskaitei un vérteSanai, kuru
ievéro visi pedagogi, tas ievéro$anu kontrolé un parrauga konsultaciju punktu vaditaji. Klasu
audzinataji un konsultaciju punktu vaditaji regulari seko Iidzi izglitojamo macibu sasniegumu
rezultatiem. Macibu sasniegumi tiek analiz&ti konsultaciju punktu pedagogiskas padomes sedés
macibu gada nosléguma un vidusskolas pedagogiskas padomes s€d€s augusta pirms macibu gada
sakuma.

IpaSa uzmaniba tiek pieveérsta divpadsmito klasu izglitojamajiem, ka ar1 tiem izglitojamajiem, kuriem
nepietiekams veértejums kada no macibu priekSmetiem. Analizgjot izglitojamo macibu sasniegumus,
tiek izmantoti Cetri vertéjuma ltmeni :

9, 10 balles — augsts sniegums;

6, 7, 8 balles — optimals sniegums;

4, 5 balles — pietiekams sniegums;

1, 2, 3 balles — nepietiekams sniegums.

Liela dala izglitojamo, kuriem sekmes 1. semestr bija optimala un pietickama limeni, 2.
semestrT dazadu iemeslu d€l nesp&ja apvienot macibas ar darbu, ar gimenes apstakliem un lidz ar to
gada vertgjumos daudz vertejumu nepietickama limeni. Vairaki izglitojamie materialu apstaklu dgl
dodas stradat uz arzemém, macisanos un sadarbibu ar pedagogiem turpinaja ¢ — vidg, bet lidz macibu
gada beigdm tome@r nepasp€ja nokartot visas paredzetas ieskaites. Vairakiem izglitojamajiem
nesekmibas c€lonis ir arT motivacijas trukums, veselibas problémas, kavéjumi. Macibu laika dala
izglitojamo zaud€ motivaciju izglitibas iegiiSanai, saskaroties ar dazadam sociali emocionalajam
problémam gimeng, darba, iestade.

Izglitojamajiem, kuriem ir nepietieckami vért€jumi, vai nav ieguvu$i vert€jumu vispar,
iemesli ir dazadi:

e daudz stundu kavéjumu gan darba dél, gan gimenes apstaklu d€l, gan bérnu slimosanas d&|
u.c.;
e dala izglitojamo izbraukusi stradat arpus Latvijas;
o pietrikst gribasspéka un uzné€mibas macities patstavigi, t.sk., izmantojot talmacibu;
e nav izpilditi uzdotie uzdevumi, ,,robi” zinasanas.
lestade nodroSina iesp&ju uzlabot macibu sasniegumus, apmeklgjot individualas
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konsultacijas gan grafika paredzetajos laikos, gan ari tiek dota iesp€ja izglitojamajiem vienoties ar
pedagogiem par konsultaciju apmeklé$anu vinam izdeviga laika. Vairakiem izglitojamajiem katra
macibu gada beigas tiek noteikti papildus macibu pasakumi un pécparbaudijumi macibu priek$§metos,
kuros sanemts vertejums zem 4 ballem.

Macibu sasniegumi Aizputes novada vidusskola tris gadu griezuma

(videjais vertéjums) pamatizglitiba.

Ikdienas macibu sasniegumi pamatskola
6.KI. 7.KI. 8.kl. 9.kl
2017./2018. 3,88 5,01 4,40
2018./2019. 6,47 3,90 3,31 4,58
2019./2020. - 6,72 3,68 4,15
Vidéjais vertéjums talmacibas klases.
10.kI. 11.K1.
2017./2018. - -
2018./2019. - -
2019./2020. 4,45 4,37
Videjais vertéjums neklatienes klases.
10.kI. 11.KI. 12 K.
2017./2018. 4,34 4,31 4,82
2018./2019. 3,70 4,90 5,04
2019./2020. 4,52 4,09 5,20

Iestades darbibas stipras puses:

iestade sistematiskais, nepartrauktais macibu process visa gada garuma veicina ikviena

izglitojama sasniegumu izaugsmi ikdienas macibu darba;

izglitojamo sasniegumi ikdienas darba tiek apkopoti un analizeti, noskaidrojot c€lonsakaribas

un planojot turpmakos uzdevumus;

izglitojamajiem, izmantojot atbalsta pasakumu kopumu, ir dota iesp&ja individuali apgtt
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e macibu vielu un uzlabot macibu sasniegumus.

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat mérktiecigi motivét izglitojamos apzinigam macibu darbam un vélmei paaugstinat
savus macibu sasniegumus;

e aktualizét dzives prasmju nozimi iestades macibu un audzinasanas procesa.
4.3.2 Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Valsts liment katru gadu tiek izveidots Valsts parbaudes darbu izvértéjums, tai skaita par
vakarskolu sniegumu vidgjas izglitibas programma. Aizputes novada vidusskolas Valsts parbaudes
darbu rezultati tiek salidzinati ar kop€jo vakarskolu/ mainu un neklatienes vidusskolu sniegumu
valsti, nevis atseviski ar Neklatienes vidusskolam (skatit pielikumu Nr. 1).

Nemot véra to, ka iestadé macas loti mainigs izglitojamo sastavs: stradajosie, kas uz
eksamenu atnak p&c naktsmainas, izglitojamie ar lielu macibu partraukumu, izglitojamie no sociali
nelabvéligam riska gimeném un izglitojamie, kas iestajusies no profesionalajam skolam un dienas
vidusskolam. Iestade izverte ieguldita darba rezultatus. Salidzinot iestades centraliz€to eksamenu
rezultatus ar valsti vid€jo raditaju, redzams, ka atseviskos macibu priekSmetos tie ir zemaki.

Salidzinot ar gada vértéjumiem, eksamenu rezultati nereti vien ir zemaki. Tas izskaidrojams
ar to, ka stundas izglitojamie sanem pedagogu atbalstu. Dalai izglitojamo ir vaji attistitas uzmanibas,
koncentréSanas spéjas, kas trauc€ visu eksamena laiku koncentrét uzmanibu uz darbu un stradat
intensivi, produktivi visa eksamena laika.

Augstaku vert€§jumu iegiiSana centraliz€tajos eksamenos sekméjis izglitojamo regulars
stundu apmekl&jums, intensivs darbs nodarbibu laika, nopietna attieksme pret veicamajiem
uzdevumiem, cenSanas izmantot konsultaciju punktu sniegtas iesp&jas. Rezultati, iesp&jams, vargja
biit labaki, ja daZiem izglitojamajiem nebiitu bijusi personigi apstakli, ka del bija jakavé macibu
nodarbibas.

Zemaku vertgjumu eksamenos ieguvusi izglitojamie, kuri iestade iestajas pedeja macibu
gada. Siem izglitojamajiem bija vérojams iepriek3gjo zinasanu un prasmju trilkums, bija bieZi stundu
kav&jumi, konsultacijas neizmantoja.

Izglitojamo rezultati eksamenos ir atkarigi no pozitivas macibu pieredzes un uzdevumu
risinasanas prasmém, kuru attistiba notiek genétisko ipasibu, specialo sp&ju un vides ietekmé.

2019./2020. macibu gada iestadé bija tadi izglitojamie, kuriem sagadaja grutibas apgit
eksaktos priekSmetus, tapec matematikas eksamena bija vérojami zemaki rezultati. Bija vérojams, ka
eksamenam gatavojas tikai iestade, patstavigi nestradajot, lai gan macibu materiali tika iedoti katram,
uzdevumi izskaidroti.

5. 2019./2020.m.g. cenytalizéto eksamenu rezultati, salidzinot ar ieprikes€jiem macibu gadiem,
uzlabojusies. Tas apstiprina projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai

ESF projekts Nr.8.3.4.0/16/1/00” lietderibu.
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2019./2020.m.g. centralizéto eksamenu rezultati
Centralizatais eksamens v:::::::s skaits| <% | 5-9% | 10-19% | 20-29% | 30-39% | 40-49% | 50-59% | 60-69% | 70-79% | 80-89% |90-100%
Centralizétais eksamens ang|u valoda 12.klasé 19.7) n 5 8 3 4 4 8 5 5
Centralizetais eksamens krievu valoda 12.klasei 690 23 1 1 1 9 5 5 1
Centralizetais eksamens latviesu valoda 12 klasei 38.7 66 4 8 27 15 11 1
Centralizétais eksamens matemitika 12.lasei 32.2| e 1 4 u 1 1 5 9 1
2018./2019.m.g.centralizéto eksamenu rezultati
Vidéjais Kartotaju 10- | 20- | 30- | 40- | 50- | 60- | 70- | 80- 90-
Eksamens Vértéjums skaits <5% | 5-9% | 19% | 29% | 39% | 49% | 59% | 69% | 79% | 89% | 100%
Centralizétais
ksa Latvij
eksamens Latvijas 32.8% 93 5 9 7 c
un pasaules
vésturé 12.klasei
Centralizétais
eksamens anglu 41.8% 27 4 6 6 2 1 5 3
valoda 12.klase
Centralizétais
eksamens 58.0% 1 1
biologija 12.klasei
Centralizétais
eksamens krievu 63.5% 12 1 1 4 1 3 2
valoda 12.klasei
Centralizétais
eksamens latviesSu 38.6% 45 3 11 15 9 1 3 2 1
valoda 12.klasei
Centralizétais
eksamens
= 23.8% 45 3 13 18 8 2 1
matematika
12.klasei
2017./2018.m.g.centralizéto eksamenu rezultati
Eksdmens Videjais Kartotaj <5% 5- 10- 20- 30- 40- 50- 60- 70- 80- 90-
verteéjums u skaits 9% | 19% | 29% | 39% | 49% | 59% | 69% | 79% | 89% 100%
Centralizéetais
eksamens anglu 39.45 24 3 4 6 5 3 1 1 1
valoda 12 klasé
Centralizetais
eksamens krievu 57.43 9 2 2 4 1
valoda 12 .klasei
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Centralizéetais

cksamens | 4199 | 33 21219 ]12]8
latvie$u valoda

12 klasei

Centralizetais
eksamens
Latvijas un 35.87 19 2 3 714 |3
pasaules vésture
12 klasei

Centralizetais
eksamens
matematika
12 klasei

19.08 36 2 3 113 |14 | 3 1

lestades darbibas stipras puses:

e vérojama metozu daudzveidiba macibu procesa, uz individualo darbu vérsta dazadu
sadarbibas formu pieejamiba;

e skola ir atvérta parmainam jaunako tehnologiju un metozu pielietosanai macibu procesa;
e katru gadu tiek veikts izglitojamo valsts parbaudijumu sasniegumu rezultatu izvertgjums ;
e metodiskajas un pedagogiskas padomes s€d€s un izvirziti uzdevumi turpmakai darbibai;

e macibu procesa notiek individuals un diferencéts macibu darbs, sagatavojot izglitojamos
dzives prasm&m un muzizglitibai.

Talakas attistibas vajadzibas:

e atbalstit izglitojamo pasrealizacijas kompetences savu individualo sasniegumu prognozeésana
un realiz€Sana;

e izglitojamo individualo sasniegumu uzskaites izmanto$ana macibu sasniegumu prognozesana
un savlaiciga atbalsta sniegSana.

Vertejums: labi

5.1 Atbalsts izglitojamajiem
5.1.1 Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Izglitojamajiem iesp&ams sanemt psihologa, sociala pedagoga, klases audzinataja un
medicinas masas palidzibu. Aizputes novada Domé strada psihologs, kuru drikst apmeklét ar1 iestades
izglitojamie, ka ar1 notiek sadarbiba ar socialo pedagogu bazes skolas.

Visi pedagogi ir noklausijusSies kursus un sane€musi apliecibas Bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos un zina, ka sniegt psihologisko un socialpedagogisko atbalstu izglitojamajiem.

Izglitibas iestadé macibu stundas, klases stundas, individualas parrunas, ka ar anketgjot, tiek
apzinatas izglitojamo psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas.

Gandriz visi anketétie izglitojamie atzist, ka iestades pedagogi ir loti pretimnako$i un
atsaucigi, sniedz atbalstu gan macibu darba, gan citas sadziviska situacijas, iestadé tiek celta vinu
paSapzina, vini glist motivaciju macities, uz iestadi vini nak ar prieku.
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Izglitojamajiem ir iesp€ja darboties Skolas paSparvalde, piedalities projektos, kurus realizé
bazes skolas, ka arT iesaistities dazadu pasakumu organiz€sana.

Macibu gada sakuma un otra semestra sakuma klaSu audzinataji iepazistina izglitojamos ar
izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumiem. Parrunas izglitojamie apliecina, ka zina Skolas
ieksgjas kartibas noteikumus.

Iestades darbibas stipras puses:

e izglitojamo psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas tiek regulari apzinatas un
informacija tiek izmantota izglitojamo atbalstam un sadarbibai ar valsts un pasvaldibas
atbildigajam institticijam;

e visi darbinieki ir apguvusi specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma un zina, ka
sniegt psihologisko un socialpedagogisko atbalstu izglitojamajiem;

e pastiprinata uzmaniba tiek pieversta izglitojamo adaptacijas procesam;

e bazes izglitibas iestad@s pieejama medicinas masas palidziba, iekartots medicinas kabinets;

e saskarsmé ar izglitojamajiem pedagogi vienmér ir taktiski un iejutigi, pozitiva sadarbibas
vide;

e izglitibas iestade tiek celta izglitojamo pasapzina;

e izglitibas iestade sadarbojas ar novada socialajiem dienestiem izglitojamo socialo problému
risinaSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

e veicinat ciesaku klases audzinatdja un izglitojama savstarp&jo sadarbibu, izglitojamo
problému risinasanai;
e turpinat sadarbibu ar atbalsta institlicijam p&c nepiecieSamibas.

Vertejums: loti labi
5.1.2 Izglitojamo droSibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Bazes iestadeés redzama vieta stavu gaitenos ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa
informacija — evakuacijas plani, norades. Pie zinojuma stenda redzama vieta novietota informacija
par iesp&ju sanemt neatlickamo medicinisko palidzibu, ka arT informacija par sazinasanas iespg&jam
ar novada paSvaldibas policistu un citiem droSibas dienestiem. Vakaros stundu — konsultaciju laika
dezure sargs.

Izglitibas iestade nodroSina apmacibu pirmas mediciniskas palidzibas sniegSana 9. klasé
biologijas kursa un vidusskola veselibas macibas kursa, ka arT klasu audzinasanas stundas. Macibu
priekSmetu saturd ir ieklauti darba un civilas aizsardzibas jautajumi.

Visi pedagogi ir noklausijuSies kursus un sanémusi apliecibas pirmas mediciniskas
palidzibas joma un zina, ka sniegt pirmo medicinisko palidzibu nepiecieSamibas gadijuma.

Ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi izglitojamajiem gan visai vidusskolai, gan atseviski
katram konsultaciju punktam. Noteikumi pieejami atseviska stenda konsultaciju punktos. Regulari
tiek veikta instruktaza par droSibas un kartibas noteikumiem iestade, konsultaciju punkta un
paaugstinatas bistamibas macibu kabinetos. Ta atspogulota e-klases Zurnalos un apstiprinata ar
izglitojamo parakstiem. Izglitojamie Sos noteikumus zina un tos ievéro. Ar1 pedagogi katra macibu
gada sakuma tiek iepazistinati ar iek$€jas un darba kartibas noteikumiem, darba droSibas
noteikumiem, ko apstiprina ar parakstu iestades darba aizsardzibas instruktazas zurnala.
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Izglitojamo personu lietas ir gimenes arstu izsniegtas mediciniskas izzinas par izglitojamo
veselibas stavokli. Noteikta darba laika izglitojamie nepiecieSamibas gadijuma péc mediciniskas
palidzibas var versties pie bazes skolas medmasas, kurai ir ierikots kabinets.

Izglitojamajiem ir iesp€jas paést siltas pusdienas bazes iestades €dnica, ka ar1 kafejnica, kas
darbojas bazes iestade.

Iestades darbibas stipras puses:

e iestadei un konsultaciju punktiem ir izstradati ieks€jas kartibas noteikumi, visi tos ievéro un
nav to parkapumu;

e Dbazes iestade organizé tikSanos (Aizputes novada vidusskolas izglitojamie aicinati
piedalities), parrunas ar kartibsargajoso institiiciju parstavjiem;

e Dbazes iestad@s pieejama medicinas masas palidziba, iekartots medicinas kabinets;

e izglitibas iestade tiek garantéta drosiba izglitojamajiem un ir nodroSinata darba aizsardziba.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Kkatru gadu aktualizét droSibas jautajumus skola atbilstoSi normativo aktu prasibam.
Verteéjums: loti labi
5.1.3 Atbalsts personibas veidoSana

Klasu audzinataju audzinaSanas programmas aptver tému loku atbilstosi realiz€jamajai
izglitibas programmai. Nemot veéra valsts izvirzitas audzinaSanas darba prioritates, izglitojamo
vajadzibas un vecumposma patnibas, tiek izstradati klases audzinataja stundu plani, kura ieklautas
témas par saskarsmes kultiiru, sevis izp€ti un iepaziSanu, par karjeras izglitibu, veseliga dzives veida
pamati, tikumiskas vertibas un ipasibas, pilsona tiesibas un pienakumi u.c.

Izglitojamajiem ir iesp&jas parrunat sev interes€joSus jautajumus ar iestades administraciju,
konsultaciju punktu vaditajiem, pedagogiem.

Ikviens izglitojamais mudinats brivi izteikt ierosinajumus iestades darba uzlaboSanai. Ir
izstradati iekS€jas kartibas noteikumi izglitojamajiem gan visai vidusskolai, gan atseviSki katram
konsultaciju punktam. Noteikumi pieejami atseviska stenda konsultaciju punktos. Ar ieksgjas
kartibas noteikumiem izglitojamie iepazistas pret parakstu. Izglitojamie Sos noteikumus zina un tos
ievero. Izglitojamajiem tiek piedavatas iesp€jas piedalities olimpiades, dazados konkursos, bazes
iestades rikotajos pasakumos. Izglitojamie drikst brivi izteikt ierosinajumus iestades darba
uzlaboSanai un iesaistas bazes iestades paSparvaldes darba. Macibu gada laika visi izglitojamie tiek
anketeti, kur vini var izteikt savus priekslikumus. Izglitojamajiem ir iesp&jas organizet un uznemties
atbildibu par dazadiem pasakumiem, ko vini labprat dara, ka, pieméram, uzstajas ar interesantiem
priekSnesumiem Ziemassveétku pasakuma un iestades ped€ja zvana. Izglitojamajiem ir aicinajums
dziedat bazes iestades un pilsétas/novada/pagasta jauktaja kori. Izglitojamajiem piedavata iesp&ja
piedalities bazes iestades rikotajos futbola, basketbola, volejbola treninos un sacensibas.

Izglitojamie katru gadu piedalas Zinatnieku nakts pasakuma Riga.

Iestades darbibas stipras puses:

e izglitojamajiem ir iesp&ja parrunat vinus interes€josos jautajumus ar iestades darbiniekiem;
e izglitojamajiem ir iesp€jas organiz€t un uznemties atbildibu par dazadiem pasakumiem,;

e iestade mudina atbalstit labdaribas pasakumus un akcijas;
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e ir diferenc@ta pieeja personibas attistibas problému apzinasana;

e izglitojamie regulari piedalas Vislatvijas sakopSanas talkas;

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat uzturét vienotas prasibas izglitojamo pozitivo attieksmju un socialo iemanu
attistiSanal;
e rosinat izglitojamos izmantot iesp&ju piedalities dazados konkursos, olimpiad€s, arpusskolas
aktivitatgs.
Vertejums: loti labi
5.1.4 Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitojamos ar karjeras izglitibas t€émam tiek iepazistinati klases audzinaSanas stundas.
Karjeras izglitibas jautajumi tiek ieklauti prieckSmetu pedagogu macibu stundas, sniedzot norades par
informacijas avotiem.

Izglitibas iestade pils€tas un regiona laikraksta sniedz informaciju par piedavatajam
izglitibas programmam.

Bazes izglitibas iestadgs, kuras notiek macibas, regulari tiek izvietota informacija par dazadu
izglitibas iestazu atverto durvju dienam, par karjeras izvéles iesp&jam, aktuala informacija izglitojamo
karjeras atbalstam. Aizputes novada vidusskola strada karjeras konsultanti, kuri sniedz gan
informativo atbalstu karjeras jautajumos, gan riko tikSanas ar dazadu iestdzu un augstskolu
parstavjiem, kuri iepazistina, ko Tsti piedava attieciga iestade, augstskola. Izglitojamie tiek
iepazistinati ar JaunieSu garantijas programma iesp&jamo atbalstu profesijas apguve.

Dala izglitojamo jau ir beigusi profesionalas iestades, ieguvusi kvalifikaciju un strada.
Aizputes novada vidusskola vini macas péc sava un darba devéju mudinajuma iegit vispargjo vidgjo
izglittbu un turpinat darbu. Dala izglitojamo ir ieguvusi pamatizglitibu un strada. Ari Siem
izglitojamajiem (lielakai dalai) ir meérkis iegiit vispargjo vidgjo izglittbu un turpinat stradat.
Izglitojamie tiek mudinati iegiit augstako izglitibu. Dala ar1 plano talak izglitoties augstskolas. lestade
piedava izglitojamajiem dazadas iesp€jas iegiit informaciju par karjeras izglitibas jautajumiem.
Biblioteka ir pieejama daudzveidiga un vispusiga informacija par profesionalas un augstakas
izglitibas programmu izv€les iesp€jam, taja skaitd e - forma. Konsultaciju punkta vaditajas
izglitojamajiem sniedz konsultacijas talakas karjeras izvelé gan audzinaSanas stundas, gan
individuali. Izglitojamie, kuri plano talakas izglitibas iesp&jas, katru gadu tiek mudinati apmeklet
Riga izstadi ,,Skola”. Izglitojamajiem tiek organizetas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem.

Izglitibas iestades majas lapa ir izveidota sadala karjeras izglitiba, Kur tiek ievietota
jaunieSiem noderiga informacija, kas sniedz informaciju, ka meklét darbu, ka sagatavot CV, ka
veiksmigi pieradit savas sp&jas darba intervija. Ir noradita saite uz NVA majas lapas sadalu
http://www.nva.gov.lv/karjera , kur iesp&jams atrast dazadas sevis izpétes metodikas, kuras izpildot,
palidz pienemt lémumu par turpmako karjeras izveéli. Ir iesp€ja arl virtuali pielaikot dazadas
profesijas, izvéloties to, kura ir vispiemé&rotaka ikviena prasmém, intereseém un atbilst darba tirgus
prasibam.

Izglitibas iestade tiek apkopota un analizéta informacija par absolventu turpmakajam gaitam
péc izglitibas programmas apguves.

Iestades darbibas stipras puses:

o izglitibas iestade karjeras izglitibu 1steno divi pedagogi karjeras konsultanti, pie kuriem ir

22


http://www.nva.gov.lv/karjeras

Aizputes novada vidusskola Pasnovértéjuma zinojums 2020

iesp€ja sanemt individualu atbalstu;
e tiek sniegtas grupu un individualas karjeras atbalsta konsultacijas;

e iestades majas lapa pieejama informacija par karjeras izvéli.

Talakas attistibas vajadzibas

e turpinat karjeras izglitibas jautdjumu integréSanu visos macibu priekSmetos, pedagogiem
savstarpgji daloties pieredz¢€ karjeras atbalsta jautajumos;

e veicinat sadarbibu ar bijusajiem absolventiem, dalities pieredzé karjeras izvElg; izglitibas
iestades majas lapu pilnveidot ar sadalu par izglitibas iestades absolventiem, ar kuru veiksmes
stastiem varam lepoties;

e aicinat apmeklet dazadas pilsétas organizétas Karjeras dienas;

e padzilinati pétit darba tirgus piedavajumu.

Vertéjums: labi
5.1.5 Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Sakoties macibu gadam, katra priekSmeta 10. klas€ un 11., 12. klases jaunpienakusajiem
izglitojamajiem tiek parbauditas zinaSanas, lai konstatétu ieprieks€jo sagatavotibas [imeni. Macibu
procesa pedagogi nem véra talantigo izglitojamo intereses, piedavajot paaugstinatas grutibas
uzdevumus. Savukart izglitojamajiem, kuriem ir macibu gritibas, piedava vinu sp&am atbilstoSus
uzdevumus. Pedagogi, planojot macibu darbu, veicina un atbalsta izglitojamo izaugsmi. lestade tiek
veikts individualais darbs ar izglitojamajiem, ir izveidots vienots individualo konsultaciju grafiks, lai
sniegtu atbalstu izglitojamajiem. Lielaka dala pedagogu nepiecieSsamibas gadijuma, péc individualas
vienoSanas, ir gatavi sniegt atbalstu izglitojamajiem art arpus paredz&to nodarbibu laika. Izglitojamo
konsultésana nepiecieSamibas gadijuma tiek izmantota talmacibas metode, iesp&ju robezas pedagogi
apgrutina stundu kav€umi un motivacijas trikums augstaku macibu rezultatu sasniegSanai.
Talantigakie izglitojamie, beidzot 12. klasi, tiek apbalvoti ar skolas Atzinibas rakstiem. Iestadé
sistematiski organizé darbu ar izglitojamajiem, kuriem macibas sagada gritibas vai kuri ilgstosi
attaisnojoSu iemeslu dél nav apmekl&jusi iestadi, stradajot ar viniem individuali konsultaciju laika.
Pedagogi parruna radusas problémas macibas ar izglitojamajiem, palidz tas atrisinat. Lai noskaidrotu
neskaidros jautajumus, macitos padzilinati, gatavotos izveletajiem valsts parbaudes darbiem, visi
izglitojamie tiek mudinati izmantot sazinasanos ar pedagogu, izmantojot e- klases pakalpojumus.

Iestades darbibas stipras puses:

e ir iesp&ja sanemt individualas konsultacijas izglitojamajiem pieejama laika un forma;
e pedagogi parruna radusas problémas macibas ar izglitojamajiem, palidz tas atrisinat;

e tick piedavatas tieSsaistes konsultacijas, izmantojot programmu SKype.

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir macibu griitibas, iedroSinot un parliecinot vinus
par savam sp&jam;
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¢ mudinat izglitojamos iesp&ju robezas vairak piedalities konkursos, olimpiades, nebaidoties
paradit savas spgjas citu vispargjo visparizglitojoso skolu vidi, tadgjadi celot vinu pasapzinu;

e piedavat izglitojamajiem klatienes un individualas konsultacijas, ka ari neklatienes
konsultacijas, nodro$inot atgriezenisko saiti pedagogiskaja saskarsmé, t.sk. dazada veida
elektroniskaja sazina.

Vertéjums: loti labi
5.1.6 Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Vairakos konsultaciju punktos ir iesp€ja macities izglitojamajam ar kustibu traucgjumiem -
ierikots lifts, izbtivéta iebrauktuve iestadg, izblivétas atbilstoSas tualetes. Klasu telpas iekartotas ta,
lai izglitojamie ar kustibas trauc€jumiem var parvietoties €rti no vienas telpas uz otru. Pedagogi ir loti
pretimnakosi un atsaucigi.

lestades darbibas stipras puses:

e Dbazes izglitibas iestades piem&rotas izglitojamajiem ar kustibu trauc&jumiem,;
e tick sniegts individuals atbalsts izglitojamiem ar specialajam vajadzibam slimibas laika;
e pedagogi izstrada specialus macibu materialus.

Talakas attistibas vajadzibas:

e nepiecieSams risinat jautajumu par medika konsultacijas pieejamibu macibu stundu laika.

5.1.7 Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Lai realizétu Ministra Kabineta noteikumus, iestadé ir izstradata kartiba, kada notiek
informacijas aprite ar vecakiem par nepilngadigo izglitojamo kav&jumiem un par to tiek informéti
visi nepilngadigo izglitojamo vecaki.

Pedagogi tiek inform&ti par Ministru Kabinetu noteikumiem un veic nepilngadigo
izglitojamo uzskaiti macibu nodarbibas. Vecaki tiek informéti par iesp&jamajiem telefonsakariem un
e - pasta pieejamibu. Vecaki tiek informéti par nepilngadigo bérna sekmé&m vismaz divas reizes gada.
Vecaki tiek iepazistinati ar macibu telpam, materialo bazi, macibu materialiem. Vecakiem
neierobezoti tiek dota iesp&ja satikties ar pedagogiem, kuri maca vina bérnu. Sazinasanas ar vecakiem
vai izglitojamo piederigajiem notiek p&c nepieciesamibas individuali, telefoniski. Vecaku un gimenes
loceklu aktivitate un interese maz jiitama, jo lielaka dala izglitojamo ir virs 18 gadiem. Vecakiem ir
iesp€ja piedalities izglitojoSas lekcijas, kuras tiek organizétas bazes iestades.

Skolas darbibas stipras puses:

e ir izstradata informacijas apmainas kartiba starp iestadi un nepilngadigo izglitojamo
vecakiem.
Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat informét nepilngadigo izglitojamo vecakus par iestades apmekl€jumu un macibu
sasniegumiem;

e veicinat vecaku interesi par savu bérnu macibu darba veiksm&m un neveiksmém.
Vértejums: labi
5.2 Izglitibas iestades vide
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5.2.1 Mikroklimats

Pedagogiskais kolektivs censas veicinat izglitojamajos un iestades darbiniekos piederibas
apzinu un lepnumu par savu darbavietu.

Iestade tiek sekméta pozitiva un atbalstoSa sadarbibas vide. lestades darbibas pamata ir
labvéligas atmosferas radiSana starp izglitojamajiem un pedagogiem. Pedagogi pret izglitojamajiem
izturas taisnigi un godigi, ir loti pretimnakos$i un saprotosi, par ko liecina lielaka dala izglitojamo
anketu rezultatu apkopojums. Iestades personals ir profesionals, laipns un izpalidzigs,
izglitojamajiem atbalstoSs un saprotoss. Izglitojamie ciena un atbalsta viens otru. Macibu vide ir
drosa, pozitiva.

Pedagogu kolektivs ir salied€ts, darbigs un pieredzes bagats, vajadzibas gadijuma sniedz
nepiecieSsamo profesionalo un kolegialo atbalstu cits citam.

lestades direktore loti saprotoSa, iecietiga un pretimnakosa gan izglitojamajiem, gan
pedagogiem, par ko liecina aptaujas rezultati 88,89% novert&jusi - loti labi, 11,11% - labi. Iestades
darbs tiek vadits un koordinéts loti profesionali. Tiek domats gan par pedagogu profesionalo
izaugsmi, gan par kopigu atpitas pasakumu organizéSanu. lestade tika organizéta apmaciba par
portala www.uzdevumi.lv izmantoSanas iesp&jam un citi profesionalas pilnveides kursi.

Izglitojamie un pedagogi iestadé jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas un
religiskas piederibas.

Vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, savstarpgja ciena, uztic€Sanas
un izpalidziba. Praktiski nav konfliktsituaciju, nav disciplinas parkapumu.

lestade ir demokratiski izstradati kop€jie un katra konsultaciju punkta ieksejas kartibas
noteikumi, kas ir saskanoti ar bazes iestades direktoru. Pedagogi un izglitojamie ar tiem ir
iepazistinati, tos zina un ieveéro. Izglitojamie par iepaziSanos ar tiem, apliecinajusi ar parakstu.
Kartibas noteikumi atrodas redzama vieta pie zinojuma stenda.

92 % Aizputes novada vidusskolas pedagogu aptaujas anketas atzist, ka ir patikami stradat
ar pieauguSiem cilvekiem, kuri apzinas izglitibas nepiecieSamibu. lestade gan iestajas dala
izglitojamo, kuri sakuma neizprot neklatienes macibu specifiku un prasibas. Individualas sarunas un
ar anket€Sanas palidzibu tiek noskaidroti izglitojamo viedokli par macibam skola. Par katra
konsultaciju punkta labo slavu apkartné liecina uznemto izglitojamo aptaujas rezultati — izglitojamie
izvel&jusies konkréto konsultaciju punktu péc absolventu un pasreiz€jo izglitojamo ieteikumiem.
Iestades tradicijas ir Zinibu diena konsultaciju punktos, Ziemassvétku pasakumi, Ped€jais zvans un
zetonu vakars, skolas izlaidumi. Katra konsultaciju punkta ir vél savas tradicijas. Par darbu
konsultaciju punktos ir vairakas publikacijas Aizputes novada avize.

Iestades darbibas stipras puses:

e vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda savstarp€a ciena, uztic€Sanas un
izpalidziba;

e atbalsts jaunajiem pedagogiem;

e iestade praktiski nav konfliktsituaciju, nav disciplinas parkapumu.;

e iestadei ir laba slava sabiedriba, par ko liecina izglitojamo skaits klases;

e pedagogu kolektivs ir salied€ts, darbigs un pieredzes bagats.

Talakas attistibas vajadzibas:
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e turpinat popularizet iestades te€lu sabiedriba;

e turpinat iestades tradiciju izkopSanu;

e turpinat veidot savstarpgas cienas un atbalsta attiecibas starp izglitojamajiem,
izglitojamajiem un pedagogiem;

e turpinat nodro$inat pozitivu, cienas pilnu, taisnigu mikroklimatu skola.

Vértejums: loti labi
5.2.2 Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestades klases un koplietoSanas telpas visos konsultaciju punktos atbilst sanitari
higiéniskajam normam, ir estétiski noformeétas, siltas, tiras, kartigas un drosas. UgunsdzeéSamie
aparati, evakuacijas plans atrodas spéka esoSajos Ministru kabineta noteikumos paredz&tajas vietas,
iestade ir noraditas ieejas, izejas. lestade visu diennakti strada dezurants.

Bazes izglitibas iestazu apkartne ir tira un sakopta, piebraucamie celi ir asfaltéti, ir paredzeta
vieta automas$inu novietoSanai. lerikoti atruma sliekSni. Izglitibas iestades apkartne ir droSa
izglitojamajiem, iestades tuvuma ir izvietotas satiksmes drosibas noteikumiem atbilstoSas zimes un
norades.

Bazes izglitibas iestades ir izremontéti un labiekartoti dabaszinatnu kabineti, kuri ir aprikoti
ar multimediju centriem, ka arT par paSvaldibu Iidzekliem izremonteti citi kabineti, tadgjadi
nodrosSinot estetiskaku, pievilcigaku, miusdienu prasibam atbilstosaku un &rtaku vidi macibu
procesam. Visas bazes izglitibas iestad@s ir Tstenoti energoefektivitates projekti, pabeidzot nomainit
logus, lidz ar to, izglitibas iestadés, kuras vél nebija jaunie logi, tagad ir ievérojami siltaks. Vide
pieejama izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

Iestades darbibas stipras puses:

o Klases telpas ir atbilstosas sanitari higiéniskajam normam, izglitibas iestades ir renovétas, ir
ierikots lifts un atptitas telpa;

e visas klasu telpas aprikotas ar interneta pieslégumu un vismaz vienu datoru macibu procesam;

e pedagogiem pieejami kopétaji, skeneri, multimediju projektori;

e izglitojamajiem ir iesp&ja piedalities telpu noformeSana, atbilstoSi iestades pasakumiem,
latvieSu tradicijam,;

e iestades teritorija atrodas transportlidzeklu stavlaukums;

o izglitibas iestades €dnica un kafejnicas tiek nodroSinata iesp&ja izglitojamajiem pa€st
pusdienas un vakarinas;

e bazes izglitibas iestazu telpas ir piemé&rotas cilvékiem ar ipasam vajadzibam.

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat pilnveidot macibu telpu estetisko noform&jumu;
e turpinat pilnveidot macibu tehnisko bazi.

Vertejums: loti labi

5.6 Izglitibas iestades resursi
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5.6.1 Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestadg ir nepiecieSamas telpas macibu procesa, ka ari izglitojamo un pedagogu
vajadzibu nodrosinasanai. Klasu telpas konsultaciju punktos ir atbilstosas izglitojamo skaitam. Telpu
iekartojums lauj realizét pilnvertigu macibu procesu.

Konsultaciju punktu darba ir iesp€ja izmantot iestades materialtehniskos resursus.
Pedagogiem ir iesp&ja izmantot multimediju centrus, interaktivas tafeles, magnetafonus, DVD,
datorus, projektoru. Ir nodro$inata nepiecieSamo macibu materialu kop&$ana gan pedagogiem, gan
izglitojamajiem. lestade par budzeta Iidzekliem bazes izglitibas iestadém palidz iegadaties toneri un
papiru kop&sanai.

Iestades mébeles ir pietickami laba stavokli, iekartas un tehniskie lidzekli ir darba kartiba un
drosi lietoSanai. lestade ievero drosibas pasakumus macibu un tehnisko Iidzeklu uzglabasana.

Macibu procesa pedagogi izmanto dazadus pieejamos macibu materialus macibu vielas
apgisanai, nostiprinasanai un zinasanu parbaudei.

Macibu procesam nepiecieSamo literatliru nodroSina bibliotekas fonds. Iestadeé izmanto
direktores apstiprinato izmantojamo macibu literattiru.

Iestade nodrosinatas macibu materialu pavairoSanas iespejas.

Ir datorklases ar datoriem, kuriem ir interneta pieslégums, Sos datorus, iepriek$ vienojoties
ar informatikas pedagogu, drikst izmantot k/p izglitojamie. Klasés ari pedagogiem ir dators ar
interneta pieslégumu. Ka rada aptaujas rezultati, 100% pedagogi stundas izmanto musdienigas
tehnologijas.

Iestades darbibas stipras puses:

o visas klasu telpas aprikotas ar interneta pieslégumu un vismaz vienu datoru macibu procesam;

e macibu darbam pieejamas datorklases, multimediju projektori, DVD, audio atskanotaji,
kopétaji, projektori, skeneri, lupas;

e iestade ir datorklases, kuras datori saslégti kop€ja tikla un kuriem nodroSinats interneta
pieslégums un serveris;

e esoS$as iekartas un materialtehniskie resursi nodros$ina macibu procesa pilnvertigu norisi, tiem
tiek nodroSinata apkope un remonts, tie ir darba kartiba.

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat izmantot pieejamas iekartas un materialtehniskos resursus macibu procesa
pilnveértigai norisei un izglitibas programmu sekmigai 1stenoSanai;

e pilnveidot darbu, rezultatu analizi e-klases sisteéma.

Vértejums: loti labi.
5.6.2 Personalresursi

Visiem pedagogiem ir augstaka izglitiba. 26 pedagogi ir magistri, 1 karjeras konsultants —
magistrs, 5 pedagogi — mentori.

3. kvalitates pakapi ieguvusi 2 pedagogi;

4. kvalitates pakapi ieguvusi 7 pedagogi;

5. kvalitates pakapi ieguvusi 2 pedagogi;
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Izglitibas iestades darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildibas jomas ir noteiktas un ar
darbinieku saskanotas amata apraksta, kur§ péc nepiecieSamibas tiek parskatits. Izglitibas iestadg ir
normativajos dokumentos noteiktajai kartibai atbilstoss klasu piepildijums un sadalijums, noteikti
klasu veidoSanas pamatprincipi un tam atbilstosi nodros$inati pedagogu resursi.

Pedagogu kvalifikacijas pilnveide notiek normativajos dokumentos noteiktaja kartiba.
Iestade atbalsta pedagogu profesionalas meistaribas pilnveidi, apzina un koordiné pedagogu
talakizglitibas vajadzibas, ko parada 100% skolotaju anketeSanas rezultati. Informacija par katra
pedagoga talakizglitibas aktivitateém tiek uzkrata pedagoga personas lieta, ievadita VIIS datu bazg,
atbilstosi argjo normativo aktu prasibam. Ir izstradats pedagogu profesionalas pilnveides plans.

Izglitibas iestades pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. Pedagogi apmeklé profesionalas pilnveides kursus, piedalas dazadas, ar pedagogisko darbu
saistitas, aktivitatés gan izglitibas iestadé, gan arpus tas. Katru gadu augusta uz pedagogiskas
padomes sédi tiek aicinats lektors, lai runatu ar pedagogiem par kadu pedagogiem aktualu t€mu.
lestadeé tiek organiz€ti seminari, lai izglitotu pedagogus par maciSanas metodém darba ar
pieaugusajiem, akcentgjot nepiecieSamibu macibu darba ieklaut talmacibas elementus. Ir sadarbiba
ar www.uzdevumi.lv .

Pedagogi piedalas Eiropas Sociala fonda projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu
partraukSanas mazinasanai”’- PUMPURS.

Izglitibas iestadé izstradata un piedavata pedagogiem profesionalas darbibas kvalitates
novértésanas kartiba.

Pedagogi piedalijusies www.uzdevumi.lv organizétajos talakizglitibas kursos. Pedagogi
piedalas valsts centralizétajos eksamenos ka vaditaji, noverotaji, intervétaji, vertétaji. Pedagogi
talakizglitibas noltika apmekl€ kolégu vaditas macibu stundas.

Iestades darbibas stipras puses:

e iestadei ir kvalificéts pedagogiskais personals;

e pedagogi izmanto plasas talakizglitibas iespgjas;

e Kkatru gadu augusta uz pedagogiskas padomes s&di tiek aicinats lektors, lai runatu ar
pedagogiem par kadu pedagogiem aktualu t€ému;

e pedagogi piedalas ESF projektos.

Talakas attistibas vajadzibas:

e aktivak veikt informacijas apmainu par kursos un seminaros giito;
e veicinat sadarbibu pieredzes apmainai ar citu iestazu pedagogiem;

e nodroSinat savlaicigu talakizglitibas programmu apguvi visiem pedagogiem atbilstosi
normativo aktu prasibam,;

e rosinat atseviskus pedagogus aktivak piedalities talakizglitibas programmas, kuras
nepiecieSamas iestades vajadzibam.

Vertejums: — loti labi

5.7 lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
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5.7.1 Tlestades darba pavértéSana un attistibas planoSana

Iestades vadiba plano macibu procesa parraudzibu un izvert€Sanu. Konsultaciju punktu
vaditaju apspried€s tiek noteikti galvenie virzieni un formas konsultaciju punktu darba vértésana.
Izveidotas vienotas iestades dokumentacijas un izglitibas programmas realizacijas vértéSanas
prasibas. lestades kopé€jais darbs tiek analizéts konsultaciju punktu vaditaju apspriedés un
pedagogiskas padomes s€dés. Konsultaciju punktu darbiba, stipras un vajas puses tiek analiz&tas
konsultaciju punktu pedagogiskas padomes sédes, piedaloties iestades direktorei

Iestades vadiba plano darbu, ta kontroli un izvértéSanu, organiz€ kontroles un vertéSanas
procesu. Informacijas uzkraSana notiek visu macibu gadu, atbilstosi iestades attistibas virzieniem,
prioritatém un macibu gada planam.

Iestades vadiba kontrol€ un parrauga personala darbu, veicina un atbalsta pasveérté€Sanas
procesu un darbinieku iesaistiSanu stipro pusu apzinasana un nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana.
Darbs tiek analizéts, sadarbojoties iestades direktorei, konsultaciju punktu vaditajiem, pedagogiem,
izglitojamajiem. Iestades darbs tiek izvertéts divas reizes gada - macibu gada nosléguma un nakama
macibu gada sakuma.

lestadg ir izstradati vienoti kriteriji un izvirziti uzdevumi pasveértéjuma veiksanai. Pedagogi
regulari veic pasveértejumu, izvertgjot sava darba stipras puses un nepiecieSsamos uzlabojumus. Katru
gadu izverteé macibu sasniegumus. Tie tiek izskatiti konsultaciju punktos un priekslikumi turpmakai
darbibai iesniegti direktorei.

Iestades attistibas plans ir izstradats trim gadiem. Attistiba tiek organizéta saskana ar
attistibas planu, taja izvirzitajam prioritat€m. Prioritates izvirza, nemot veéra pasvértéSanas procesa
iegiitos rezultatus un izvirzitas talakas attistibas vajadzibas. Pasveértéjuma lidzdarbojas visas iestades
darba iesaistitas mérkauditorijas. Iestade isteno attistibas plana noteiktas prioritates, konkrétos
mérkus un uzdevumus. Attistibas plana realizacija tiek kontrolta, analiz&ta, izverteti rezultati un
nepiecieSamibas gadijuma veiktas korekcijas.

Iestades darbibas stipras puses:

e iestades vadiba veicina, atbalsta un organiz€ pasvertéSanas procesu, iesaistot taja visus
pedagogus, izglitojamos;

e pedagogi veic savu darba pasvértejumu, balstoties uz konkrétiem faktiem, pieradijumiem;

e iestade ir visa obligata darbu reglament&josa dokumentacija;

e vadiba plano iestades attistibu, macibu procesa parraudzibu un izvertéSanu;

e pedagogu darba kvalitates izvérté€sana notiek péc izstradatas profesionalas darbibas kvalitates
novertesanas kartibas.

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat izglitibas iestades darba planoSanu, izvirzot pamatmérkus, uzdevumus, izvertét
stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus;

e turpinat akcent€t regularu pasvértésanas procesu, planojot turpmako darbibu,
e rosinat pedagogus pieteikties profesionalas darbibas kvalitates noverteésanai.

Vertejums: — loti labi.
5.7.2 lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ir izstradata preciza un optimala iestades vadibas un personala strukttira. Vadibas komanda
ir profesionala, ar atbilstoSu izglitibu. Ieverojot izglitibas iestades vajadzibas, katra konsultaciju
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punkta ir direktora vietnieki - konsultaciju punktu vaditaji, noteikti vinu darba pienakumi, tiesibas,
atbildibas jomas, kas ir noraditas amatu aprakstos.

lestades direktore apmekl&jusi talakizglitibas kursus “Izglitibas iestazu vaditaju
profesionalas kompetences pilnveide” un icintereséta iestades darba, patstavigi un regulari pilnveido
savu profesionalo kvalifikaciju. Iestadé izveidota vienota vadibas komanda. Direktore regulari
konsultgjas ar iestades darbiniekiem dazadu jautajumu izlemSana, uzklausa vinu viedoklus un pienem
lémumus, kas vérsti uz kop&jo darbu un darba koordinaciju. Direktore parrauga, ka konsultaciju
punktu vaditaji veic savus uzdevumus.

Direktores vietnieki — konsultaciju punktu vaditaji profesionali veic uzticétos pienakumus,
pilniba parzina situaciju sava konsultaciju punkta, organizé macibu procesu, nodroSina informaciju
pedagogiem par iestades kopigajam nostadném, aktualitatém, nodroSina demokratisku iestades
iekS€jo normativo dokumentu izstradi. Konsultaciju punktu vaditaji regulari sadarbojas ar punkta
pedagogiem un izglitojamajiem.

Iestade ir spcka esosa Ministru kabineta noteikta obligata dokumentacija. Iestades darbibu
reglamente Nolikums, iek$gjas kartibas noteikumi, ieksgjas kartibas noteikumi konsultaciju punktos
un citi dokumenti.

Pedagogi pauz viedokli, ka iestades direktore prot uzklausit un atbalstit, ka attiecibas ir
kolegialas. Direktore ir loti ieintereséta iestades darba. IpaSa uzmaniba tiek pieversta lietiSku un
labvéligu attiecibu uzturéSanai ar pedagogiem, izglitojamajiem, pasSvaldibam. Direktore ir ar
profesionalu pieredzi skolvadiba, prot vadit komandas darbu, delegét funkciju izpildi, ka ari
veiksmigi parraudzit darbinieku pienakumu izpildi.

Ir gada darba plans un parskats par iepriek$¢ja darba plana izpildi. Iestades dokumentu
izstrade notiek demokratiski, ta atbilst normativo aktu prasibam.

Iestades personalam ir izstradati amatu apraksti, noteikti pienakumi.

Ievérojot iestades vajadzibas, katra konsultaciju punkta ir direktores vietnieki — konsultaciju
punktu vaditaji, noteikti vinu darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas, kas ir noraditas amatu
aprakstos.

Direktore un konsultaciju punktu vaditaji sniedz iestades darbiniekiem nepieciesamo
atbalstu, plano, organiz€ un vada darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. Direktore izverté
iestades darbinieku ierosinajumus vadibas un darba uzlaboSanai. Vadibas komanda ir saliedéta,
prasmigi sadarbojas sava starpa.

Lielaka dala anketétie (94,44%) pedagogi izsaka viedokli, ka direktore ir loti ieintereséta
iestades darba, 88,89% pedagogi izsaka viedokli, ka direktore prot vadit komandas darbu, 78,22%
pedagogi izsaka viedokli, ka direktore loti labi prot delegét funkciju izpildi, 94,44% pedagogi izsaka
viedokli, ka direktore pozitivi ietekmé iestades kopigo darbu, ka ari prot veiksmigi parraudzit
darbinieku pienakumu izpildi. lestade 1paSa uzmaniba tiek pieveérsta lietiSku un labvéligu attiecibu
uzturéSanai ar pedagogiem un izglitojamajiem. Iestades direktore prot uzklausit, atbalstit, attiecibas
ir kolegialas.

Iestades kvalitates darba nodroSinasanai un informacijas apmainai notiek regularas vadibas
sanaksmes, kuras tiek protokol€tas. Talakas informacijas nodoSanai notiek informativas sanaksmeés
konsultaciju punktos.

Iestades vadiba riip€jas par pozitivu t€lu sabiedriba. Ir ievietota informacija par skolu e- vidg,
informativi raksti vietgja novadu pres€, uzrunati individuali potencialie izglitojamie gan e- forma,
gan personiski, izmantota absolventu iesaistiSana iestades darba popularizésana.

Izglitibas iestade ir iesp&jams komunicét ar vadibu noteiktos laikos.
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Slodzes pedagogiem sadalitas optimali, lai varétu stenot izglitibas programmu, nemot par
pamatu pedagogu pieredzi un kvalifikaciju.

Klasu komplektu piepildijums un sadalijums atbilst normativo aktu prasibam. Iestade tiek
ieveroti noteikti apvienoto klaSu principi.

Iestades darbibas stipras puses:

e izveidota vienota vadibas komanda;
e vadiba riip€jas par iestades prestizu un pozitiva t€la veidosanu sabiedriba;

e visu pedagogu pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas noteiktas darba ligumos, ar darbinieku
saskanotos amatu aprakstos;

e atbalsts un metodiska palidzibu pedagogiem par aktualitatém un profesionalas pilnveides
pasakumiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

e turpinat darbu pie izglitibas iestades darba organiz€Sanas un planosanas, izvertgjot to,
nepiecieSsamibas gadijuma - veikt uzlabojumu.

Vertejums: — loti labi.
5.7.3 lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Direktore sadarbojas ar bazes iestades direktoriem, Aizputes novada Domi un citam
iestadém pamatdarba jautajumos. lestades vadiba riup€jas par iestades t€lu sabiedriba, rosinot
publikacijas regiona un viet€jo pasvaldibu presé. Konsultaciju punktu vaditaji strada ciesa
mijiedarbiba ar bazes iestazu direktoriem, nepiecieSamibas gadijuma piesaista pagastu barintiesu
darbiniekus.

Iestade sadarbojas ar citam Latvijas vidusskolam. Iestade regulari sadarbojas ar izglitibas
iestades dibinataju gan budZeta veidoSana, gan izglitibas iestades darbibas nodroSinasana.

Pedagogi piedalas Eiropas Sociala fonda projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu
partraukSanas mazinasanai”’- PuMPuRS un “Latvijas skolas soma”.

Iestade izstradata un piedavata pedagogiem profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas
kartiba.

Iestades darbibas stipras puses:

e sadarbiba ar citam Latvijas vidusskolam;
e sadarbiba ar novada izglitibas iestadém;
e lidzdaliba projektos.

Talakas attistibas vajadzibas:

e veicinat aktivaku bazes iestazu pasvaldibu sadarbibu un iesaistiSanos izglitibas iestades
darbibas nodrosinasana.

Vértejums: — loti labi.
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6. Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)

o Izglitibas iestadei ar talmacibas metodes ievieSanu un atbalstu izglitojamajiem ir izdevies
piesaistit izglitojamos no visas Latvijas, ka arT arzemes dzivojosSos. Daudz izglitojamos
izglitibas iestadei piesaista absolventi, rekomendgjot skolu, ka labu izglitibas iestadi.

e Izglitibas iestades izglitojamie piedalas olimpiad€s — iegiitas 1.vietas starpnovadu véstures,
geografijas un politikas un tiesibu olimpiadés. Macibu priekSmeta “Politika un tiesibas”
Aizputes novada Neklatienes vidusskolas izglitojama tika izvirzita startam republika.

e Izglitibas iestades izglitojamie, sanemot novada domes finansialu atbalstu savu sp&ju papildus
attistiSanai, piedalas labdaribas koncertos “Nac lidzas!”, “Dod pieci!”.

o Saja macibu gada izglitojamie papildus gatavojas un piedalisies starpnovadu olimpiades
matematika, fizika un krievu valoda.

o Izglitibas iestade piedalas Eiropas Sociala fonda projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas mazinasanai”’- PUMPURS.
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7. Turpmaka attistiba

N.p.k.| Vértgjama joma Kritériji Novertgjums Talakas attistibas vajadzibas un prieks$noteikumi
o realizét macibu priekSmetu esoSos un jaunos standartus gan pamatizglitiba, gan
MaFlblf s?turs vidgja izglitiba;
un iestade Kreditat talmacT -
1. | istenotas loti labi akreditet talmacibas programmu;
izglitibas turpinat nodro$inat pedagogus ar aktualako informaciju no Skola 2030;
programmas turpinat nodrosinat jauno tehnologiju izmantoSanu macibu procesa.
macibu procesa tiek lietotas daudzveidigas macibu metodes un metodiskie
panémieni;
pedagogi prasmigi motive izglitojamos darbam;
pedagogi macibu metodes izvelas atbilstosi ikdienas parbaudes darbu, testu un
eksamenu rezultatiem;
98% Kklases telpas iekartojums un pedagogu talakizglitiba dod iesp&ju izmantot
5 Macisana un Macisanas labi jaunakas tehnologijas un macisanas metodes;
. I o anl . . . .
maciSanas kvalitate pedagogi uzklausa un nem vera izglitojamo viedoklus;

95% pedagogu izmanto atbilsto$as macibu metodes darba ar izglitojamajiem, kuriem
ir grutibas macibu procesa;

izveidots skolas individuala darba ar izglitojamo (konsultaciju) grafiks;

100% pedagogu atbalsta izglitojamos un palidz risinat macibu darba radusas
problémas;

93% pedagogu pielieto moderno tehnologiju izmanto$anu macibu procesa.
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motivet izglitojamos izmantot visas iestades piedavatas iesp€jas savas personibas
attistiSanai;
iedros$inat talantigakos izglitojamos aktivakai lidzdalibai konkursos, olimpiades;

pilnveidot izglitojamo prasmi planot laiku majas uzdevumu izpildei;

Macisana . e Co . . o -
kVZTitS?;ateas labi e sekmét izglitojamo prasmi aizstavét un pamatot savu viedokli, analiz&t, secinat un
pienemt lémumus;
e motivet izglitojamos iesp&jami vairak apmeklét konsultacijas;
e motivet izglitojamos apzinaties personiga ieguldijuma nozimibu macibu procesa un
pozitiva rezultata sasniegSana.
Vertesana ka e akcentét izglitojamo paSvertejuma nozimi;
macibu procesa labi e turpinat veikt iesakto darbu izglitojamo macibu sasniegumu uzskait€ un analize.
sastavdala
Izglitojamo e turpinat mérktiecigi motivét izglitojamos apzinigam macibu darbam un vélmei
sasniegumi paaugstinat savus macibu sasniegumus;
ikdienas darba e aktualizét dzives prasmju nozimi iestades macibu un audzina$anas procesa.
i;%:]li? iﬁ? e atbalstit izglitojamo pasrealizacijas kompetences savu individualo sasniegumu
9 Izglitojamo prognozeSana un realizéSana;
sa_snleguml valsts e izglitojamo individualo sasniegumu uzskaites izmantoSana macibu sasniegumu
parbaudes darbos prognozesana un savlaiciga atbalsta sniegSana.
Psihologiskais e veicinat cieSaku klases audzinataja un izglitojama savstarp€jo sadarbibu, izglitojamo
atb"f‘l_StS' . loti labi problému risinasanai;
SQCIalpedagoglsk e turpinat sadarbibu ar atbalsta institticijam p&c nepiecieSamibas.
ais atbalsts
1zglitojamo . e e - s
drogibas loti labi e katru gadu aktualizet droSibas jautajumus skola atbilsto§i normativo aktu prasibam.
garantéSana
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Atbalsts
izglitojamajiem

turpinat uzturét vienotas prasibas izglitojamo pozitivo attiecksmju un socialo iemanu

Atb aIsEs o attistiSanai;

personibas loti labi . . L - o

veidosani e rosinat izglitojamos izmantot iesp&ju piedalities dazados konkursos, olimpiades,
arpusskolas aktivitates.

e turpinat karjeras izglitibas jautajumu integréSanu visos macibu priekSmetos,
pedagogiem savstarp&ji daloties pieredze karjeras atbalsta jautajumos

_ e veicinat sadarbibu ar bijuSajiem absolventiem, dalities pieredz€ karjeras izvelg;
Atba|5t3 karjeras labi izglitibas iestades majas lapu pilnveidot ar sadalu par izglitibas iestades absolventiem,
izglitiba ar kuru veiksmes stastiem varam lepoties.

e aicinat apmeklet dazadas pilsétas organizetas Karjeras dienas;

e padzilinati pétit darba tirgus piedavajumu.

e turpinat darbu ar izglitojamajiem, kuriem ir macibu griitibas, iedroSinot un
parliecinot vinus par savam sp&jam;

Atbalsts macib e mudinat izglitojamos iesp&ju robezas vairak piedalities konkursos, olimpiades,
darba u loti labi nebaidoties paradit savas sp€jas citu vispargjo visparizglitojoso skolu vida, tadejadi
diferenciacijai v celot viqu pasapzinu;

e piedavat izglitojamajiem klatienes un individualas konsultacijas, ka art neklatienes
konsultacijas, nodrosinot atgriezenisko saiti pedagogiskaja saskarsmg, t.sk. dazada
veida elektroniskaja sazina.

Atbalsts

izglitojamiem ar labi e nepiecieSams risinat jautdjumu par medika konsultacijas pieejamibu macibu stundu
specialam laika.

vajadzibam

Sadarbiba ar e turpinat inform&t nepilngadigo izglitojamo vecakus par iestades apmekl&jumu un
izglitojama labi macibu sasniegumiem;

gimeni e veicinat vecaku interesi par savu bérnu macibu darba veiksmém un neveiksmeém.
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turpinat popularizet iestades t€lu sabiedriba;
turpinat iestades tradiciju izkopSanu;

Mikroklimats loti labi turpinat veidot savstarp€jas cienas un atbalsta attiecibas starp izglitojamajiem,
izglitojamajiem un pedagogiem,;
Testades vide turpinat nodro§inat pozitivu, cienas pilnu, taisnigu mikroklimatu skola.
turpinat pilnveidot macibu telpu estétisko noformejumu;
Fiziska vide loti labi turpinat pilnveidot macibu tehnisko bazi.
lekdrtas un turpinat izmantot pieejamas iekartas un materialtehniskos resursus macibu procesa
materialtehniskie loti labi pilnvertigai norisei un izglitibas programmu sekmigai TstenoSanai;
resursi pilnveidot darbu, rezultatu analizi e-klases sisteéma.
aktivak veikt informacijas apmainu par kursos un seminaros giito;
lestades resursi veicinat sadarbibu pieredzes apmainai ar citu iestazu pedagogiem;
- . loti labi nodroSinat savlaicigu talakizglitibas programmu apguvi visiem pedagogiem
Personalresursi loti labi atbilstosi normativo aktu prasibam;
rosinat atseviskus pedagogus aktivak piedalities talakizglitibas programmas, kuras
nepiecieSamas iestades vajadzibam.
Iestéd'es_d.a!rba lestades darba turpinat izglitibas iestades darba planoSanu, izvirzot pamatmeérkus, uzdevumus,
organizacija, pasvértesana un o izvertet stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus;
vadiba un - loti labi o _ _ s _ . _ -
wvalitates attistibas ’ turpinat akcent€t regularu paSveértéSanas procesu, planojot turpmako darbibu;
nodrotinatana | Planosana rosinat pedagogus pieteikties profesionalas darbibas kvalitates novertesanai.
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lestades vadibas

darbs un lofi labi turpinat darbu pie izglitibas iestades darba organizéSanas un planoSanas, izveért&jot
personala ’ to, nepiecieSamibas gadijuma - veikt uzlabojumu.

parvaldiba

lestades

sadarbiba ar loti labi veicinat aktivaku bazes iestazu paSvaldibu sadarbibu un iesaistiSanos izglitibas
citam ’ iestades darbibas nodroSinasana.

institlicijam

Apstiprinats 2020.gada 28.septembra pedagogiskas padomes sédg, protokols Nr.3

Aizputes novada vidusskolas direktore:

Taisa Sorokina
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Pielikumi
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Aizputes novada vidusskolas CE rezultatu vidéjais kopprocents,

salidzinot ar iepriekSéjiem macibu gadiem:

PIELIKUMS Nr.1

LatvieSu valoda

2018.gada (%) 2019.gada (%) 2020.gada (%)
Skola 41,99 38,6 38,7
Matematika
2018.gada (%) 2019.gada (%) 2020.gada (%)
Skola 19,08 23,8 32,2
Anglu valoda
2018.gada (%) 2019.gada (%) 2020.gada (%)
Skola 39,45 41,8 49,7
Krievu valoda
2018.gada (%) 2019.gada (%) 2020.gada (%)
Skola 57,43 63,5 69,0
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Anglu val.

61.9%
62.7%
70.006

Biologija
60.8%

57.1%
53.1%

CE vidéjo rezultatu salidzinajums 2018.-2020.

Fizika
39.8%

37.5%
41.9%

Francu val.

67.9%
69.1%
75.2%

Kimija

61.5%
62.8%
60.0%

Krievu val.

70.3%
74.4%
73.3%

Valstsval, 9.kl. Matematika Vacu val.
66.5% 34.6% 72.1%
62.9% 32.7% 71.9%
63.8% 35.4% 74.5%

PIELIKUMS Nr.2

Vesture

40.0%
41.3%
39.6%

atviesu val
12.kl.

52.6%
49.9%
52.9%
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